IHPOEKT

AJIMUHHUCTPALIUA
MYHUIIUIIAJIBHOI'O OBPA3SOBAHUS «CYPCKUM PAOH»
YJIbSIHOBCKOHN OBJIACTH
IMMOCTAHOBJIEHUE
No
Ok3. Ne
p.i.. Cypckoe

O BHeCeHMH M3MEHEHHUH B IOCTAHOBJICHHE AAMMHHMCTPALMH
MYHUIHMIIAJIBHOr0 o0pa3oBanus «Cypckuil paion»
ot 30.09.2021 Ne 418-11-A

B 1mensx CoOBEpIICHCTBOBAHMS CHUCTEMBI OIUIaThl Tpyla pPabOTHHUKOB
MYHUIIMTAIBHBIX 00pa30BaTENbHBIX OpPraHU3alMid MYHHUIIMIAILHOTO 00pa3oBaHUs
«Cypckuii paiion» YIIbSIHOBCKOM 00J1aCTU, TO CTa H O B 1 A 10:

1. Baectu B [lonoxenue 06 oTpacieBoil CHCTeME OIIaThl Tpyaa paOOTHUKOB
MYHUITUTIATBHBIX 00pa30BaTEIbHBIX OpPraHU3alUi MYHUIUMTIATLHOTO 00pa3oBaHUs
«Cypckuil  palioH» VYIIbSIHOBCKOM 00JIACTH, YTBEPKIEHHOE MOCTAHOBJIECHUEM
aAMUHUCTPALIMM MYHHLIMIAIBHOrO oOpa3oBaHust «Cypckuii paiion» ot 30.09.2021
No 418-I1-A «O6 ytBepxkaeHuu Ilonoxxenus 00 0TpaciieBoil cucTeMe oIiaThl Tpyaa
Pa0OTHUKOB MYHMIUIIATBLHBIX 00pPa30BaTEeIbHBIX OPTraHU3alNil MYHUIUMIAIBHOTO
oOpazoBanus «Cypckuil pailon» YabsHOBCKOM oOmactu» (manee — IlonoxkeHue)
CIIEAYIOIINE U3MEHEHNS:

1.1. pazgenbl 1 n 2 N310XXKNTb B Clieayolen peagakumnm:

«1l. ObLwMe nono>xeHus

«1.1. HacTosawee lNMono)xeHne B COOTBETCTBUMN CO CTaTbén 144
Tpynosoro kogekca Poccumnckon degepaun, 3aKOHOM Y/IbAHOBCKOMN
obnacTun oT 06.06.2012
Ne 70-30 «0O6 onnate Tpyaa paboTHuMkoB  061acCTHbIX
rOCyAapCTBEHHbIX YY4pexx4eHN» N NocTaHoBeHneM lNpaBuUTeNbCTBa
YNbSAHOBCKOM obnactun oT 07.11.2012 Ne 526-T1
«O HEKOTOpPbIX Mepax No peanm3aunm 3akKoHa YNbaHOBCKOW obnacTtwu
oT 06.06.2012
Ne 70-30 «0O6 onnate Tpyaa  paboTHUMkoB  0651aCTHbIX
roCyaapCTBEHHbIX yypexxaeHunm» perynmpyeTt OTHOLUEHUS,
BO3HMKaOLWMe B CBA3M C onjiaTon Tpyada pPaboTHUKOB 00NACTHLIX
roCcynoapCTBEHHbLIX Ob6pa3oBaTesibHbIX OpraHu3aunn YnbaHOBCKOW
obnacTn, HaxoAAWWMXCA B BeOEeHUN WCMNOJHUTENIbHOrO OpraHa



YnbsHOBCKOM  o06sacTh, OCYWeCTBASAKWEro rocygapcTBeHHoe
ynpasneHne B cdepe obpasoBaHuna (Oanee - obpa3oBaTesibHble
opraHusauun).

1.2. Cuctema onnaTtbl Tpyaa paboTHUKOB obpasoBaTesibHbIX
opraHu3auunn BkYaeT B cebs:

oknapg (4o0JKHOCTHOM OKan), CTaBKy 3apaboTHOW niaThl;

BbIMJ1aTbl KOMNEHCALMOHHOI0O XapaKkTepa;

BbINJaTbl CTUMYJIMPYIOLWLErO XapakKTepa.

1.3. Pa3mepbl o0knanoB (OO/KHOCTHLIX OKJagoB), CTaBOK
3apaboTHoOM nnaTbl paboTHMKOB oOpa3oBaTesbHbIX OpraHu3aunn
YCTaHaBAMBAOTCA Ha OCHOBE OTHECEHMUSA 3aHUMaeMbIX OO0/IKHOCTEN
K npogecCcrnoHasbHbIM KBaJIM(PUKALMOHHbBIM rpynnam,
YyTBEPXAEHHBLIM (hbeaepasibHbIM OPraHOM WCMNOJHUTENbHOW BNACTHU,
OCYLLeCTBAAKWNM  PYHKUMUM MO BblpaboTKe rocyaapCTBEHHOM
MOJINTUKN N HOPMATUBHO-MPABOBOMY pPEryJMpoBaHMNIO B cdepe
TpyAa.

Mpogeccun paboumx uam JO/HKHOCTU CJy>XKalMX, BXoasLime

B npoceccrmoHasnbHyto KBaJIMPUKALNOHHYIO rpynny,
nogpasfensaTcs

MO KBa/MMPUKALMOHHLIM YPOBHAM B 3aBUCMMOCTU OT CJIOXKHOCTMU
BbIMNOJIHAEMON paboThl

N YPOBHSA KBanU(pPUKaALUMOHHOM NOAFOTOBKM, Heobxoammonm AOns
paboTbl no npodgeccun pabovyero wNM 3aHATUSA  OOSHKHOCTMU
Cay>Kaliero.

OTHeceHne paboTHUMKOB o0bpa3oBaTeNbHOW oOpraHu3aunn (3a
NCKJIIDYEHUEM Nefarornyecknx paboTHNKOB) K KBaJIMPUKALMOHHOMY
YPOBHIO COOTBETCTBYHOLLEN MPpodhecCrnoHaibHON KBaMPUKALNOHHOW
rpynnbl MPOU3BOAUTCA NO pe3yibTaTaM aTTecTaunmn (Tapudnkauun),
NPOBOAVMMOWN B COOTBETCTBUMN C MOJIOXKEHNEM O NMOPSLAKE NMpOoBeaeHNS
aTTecTauun, npmMmeHsemom B obpasoBaTesibHON OpraHu3aunn.

1.4. Pa3mepbl o0KagoB (O0JIKHOCTHbBIX OK/1lagoB) MeAULIMHCKNX
paboTHMKOB
N paboTHMKOB KyJbTypbl YCTaHaBAMBAlOTCA Ha OCHOBaHWU
COOTBETCTBYIOLLEr0 OTPAC/EBOro nosoxxeHnsa o6 onnarte Tpyaa.

Buaobl BbiMAaT KOMMEHCAUWMOHHOIO U CTUMYJIMPYIOLWLEro
XapakTepa MeaUUMHCKMM paboTHMKaM N paboTHMKaAM KyNbTypbl
yCTaHaBAMBAOTCA
B COOTBETCTBUN C HACTOAWMM [loNoXKEHMEM.

2. Nopapok onpepesieHUs pa3MepoB OKJlanoB
(BONKHOCTHbIX OKJ1aa0B), CTAaBOK 3apaboOTHOM nnaTbl
pPaboTHUKOB OOpa3oBaTesIbLHOM OpraHM3auum

2.1. Pa3mepbl o0KnagoB (OO/MKHOCTHbIX OKJlafoB), CTaBOK
3apaboTHOM nnaTbl paboTHUKOB o0Opa3oBaTe/IbHOW OpraHm3aunn



YCTaHaBNAMBAOTCSA UCX0Aa U3 pa3MepoB 6a30BbIX OKNaaoB (6a30BbIxX
OO/DKHOCTHbLIX ~ OKJlafoB), CTaBOK  3apaboTHomn nnaThbl

MO COOTBETCTBYOLWNM MNPOdPecCcnoHaNbHbIM  KBaIMPUKALIMOHHBIM
rpynnaMm C Yy4€TOM pa3MepoB MOBbILAKLWINX KO3PPULIMEHTOB,
YUYNTbIBAIOLLINX CJIOXKHOCTb BbIMOJIHSEMO paboTHMKaMun
opraHusauun paboTbl, U onNpenensaTca no dopmyne:

IO = BbO + BO x K, roe:

OO - pa3mMep okmaga (OAO/HDKHOCTHOrO OKJafda), CTaBKuU
3apaboTHON NNaThbl;
BO - pa3mep 6a3oBoro oknaga (6a3oBoro A0JIXKHOCTHOIO

OKJlaga), CTaBku 3apaboTHOM NNaThbl;

K - pa3mMep noBbllWaoWero KodduuueHTa, Y4YUTbIBAKOLLErO
CJIOXKHOCTb BbIiNosHAeMON paboThl.

2.2. Pa3mepbl 0a30Bbix 0OknagoB (6a30BblX OO/IKHOCTHbIX
OKJ1lafloB), CTaBOK 3apaboTHOW maaTbl NO AOJIKHOCTSAM pPaboTHMKOB
obpasoBaTesibHbIX opraHmsaumm
M MNoBbIWAWNX KOIPPULUNEHTOB, YUUTbIBAKOLWINX CJIOXKHOCTb
BbIMOJIHAEMON UMK pPaboTbl, yCTaHaB/MBAOTCA B COOTBETCTBUUN C
npunoxxeHmamm Ne 1 1 2 K HacTosawemy osioXKeHuto.

Mpwn HacTyneHnn y paboTHMKa obpasoBaTesibHOWM OpraHmn3aumm
npasa
Ha W3MeHeHue pa3Mepa oknada (A0/HKHOCTHOro oOknaga), CTaBKU
3apaboTHoNn naaThbl
B nepuon npebblBaHUSA €ro B e€XerogHoMm Wam Apyrom OThnycke, a
TakXXe B Mepuon ero BPEMEHHOW HeTpyAoCrnocobHOCTM BbinaaTa
oknaga (OO/MKHOCTHOINO oOKJaga), CTaBku 3apaboTHOM nnaTbl B
MOBbILLUEHHOM pa3Mepe MPOU3BOAUTCA CO AHA OKOHYaHUS OTMyckKa
NN BPEMEHHON HETPYA0CNOCOBHOCTW.

2.3. PaboTHuMKM obpa3oBaTenbHOM OpraHusauum (Kpome
MeAUUNHCKNX paboTHNKOB), HE UMeLWmne cneynasbHON NoaroTOBKY
nnn  ctaxa paboTbl, YCTAHOBJNIEHHbLIX B  TpeboBaHMAX K
KBanuukauny, Heobxoammon paboTHUKY ON9  BbIMOJIHEHUS
onpenenéHHon TpyaooBon pyHKUUKM, HO obnapatowme OOCTaTOYHbIM
MPaAKTUYECKUM OMNbITOM M UCMONHAOWMNE KAa4YeCTBEHHO U B MOJIHOM
06bEME BO3JIOXKEHHbIE HA HUX  OOJ/DKHOCTHble (TpyZdoBbie)
0653aHHOCTN, Ha OCHOBAaHWUM pPeKoOMeHAauun aTTecTauMoHHON
komuccmn,  obpasoBaHHOM  obpa3oBaTesibHOM  OpraHusaumen,
Ha3Ha4yalTCH Ha COOTBETCTBYKWOLWME AOJIKHOCTU C OOHOBPEMEHHbLIM
YCTAHOBMIEHNEM  OKMafdoB  (OOJKHOCTHLIX  OKJlafoB), CTaBOK
3apaboTHoOM nnaThl
B pa3Mepax, NpeayCMOTPEHHbIX A8 OaHHbIX OOJIXXHOCTEN.

Kpntepmn [OCTAaTOYHOCTU MPaKTUYEeCKOro onbiTa, a TakXe
KpuTtepuu, no3BoasdoWMe onpenesnTb KadeCTBO W MOJIHOTY
NCNoJIHEHNSA JOJIKHOCTHbIX (TpyooBbIXx) obsa3aHHOCTEN,



yCTaHaBAMBAOTCS B MOJIOXKEHNM O MOPSAAKE NMpoBeAeHNs aTTecTaunm
paboTHMKOB  obpa3oBaTeNbHOW  OpraHmsauun, YTBEP>XOEHHOM
JIOKaJibHbIM HOPMATUBHLIM aKTOM obpa3oBaTesIbHON OpraHn3aunn.

24. B csydae OTCYTCTBMA  OOJ/DKHOCTWM,  3aHMMaeMou
paboTHUKOM obpa3oBaTeslbHON OpraHu3aunn, B NpodhecCnoHasbHbIX
KBaM(PUKALUMOHHbBIX Trpynnax pasMep oknaga (OO/HKHOCTHOro
oKJjlaga) Nno AAaHHOM LOJIKHOCTM yCTaHaB/IMBAETCA PyKOBOAUTEsNIEM
obpa3oBaTesibHON  OpraHu3auuwn. Mp  3TOM  y4YUTbIBaAOTCA
TpeboBaHMA K YPOBHIO KBanudukauum, Heobxogmmble Ona 3aHATUSA
YKa3aHHOW  [OOJIKHOCTW, YCTaHOBJIEHHble eAWHbIMWU  TapudgHo-
KBaM(PUKaALNOHHBbIMU CNpaBOYHUKAMWU paboT
n npogeccuin paboymx, eanHbIM KBaaNPUKaLMOHHbIM CMPaBOYHMKOM
OO/HKHOCTEN pyKOBOAMTENEN, CMeumasnctoB U cayxawmx (1) nnm
MOJIOXKEHNAMMN NPOodeCcCnOHaNbHbIX CTaH4APTOB.

2.5. Pa3mMepbl  OO/MKHOCTHbIX  OKJadoOB  3aMecTuTesien
Ha4asIbHUKOB oTOesN 0B obpasoBaTesibHOM opraHm3auunm
yCTaHaBJIMBaOTCA Ha 5-10 MPOLIeHTOB HUXe pa3mMepoB
OOJIKHOCTHbIX OKJ1Iaf40B HaYa/IbHMKOB COOTBETCTBYIOLWMX OTAEJ10B.

2.6. PasMepbl O0JIKHOCTHLIX OKJlafoB pPaboTHUKOB 6mbnnoTek
obpa3oBaTesibHbIX  OpraHv3auumn, OCYyLLeCTBASIWNUX TPpyooBYHO
0eATeNIbHOCTb B A0JIKHOCTU «ObnbsimoTekapb», yCTaHaB/IMBAKOTCA Ha
ypOBHe pa3Mepos OOJIKHOCTHbIX OKJ1al0B paboTHMKOB
obpa3oBaTesibHbIX OpraHM3auuin, OCYWEeCTBAAKWMX TPyOOBYIO
NeaATesNIbHOCTb B AO/IKHOCTU «nefaror-bnbnnotekapb».

Pasmep QOO/PKHOCTHOINO OKafga 3aBepaywouwero 6bubnnorekon
yCTaHaB/IMBaETCH
B COOTBETCTBUN C npusioXxeHmem Ne 1 K HacTosAweMy NoNoXKEHNIO B
4yacTu, KacawLwiencs 1-ro KBaJIMPNKALUMNOHHOIO YPOBHS
npoeccrnoHanbHON  KBaJMPUKAUMOHHON  rpynnbl  «JOJXKHOCTU
pyKoBOAUTENEeN CTPYKTYPHbIX MogpasnesieHnn.»;

1.2. B paspene 3:

1.2.1. ab3ay 4eTBepThIN MyHKTa 3.1 M3N0OXKUTb B ChepyloLllen
penakunmn:

«gonnaTtbl 3a paboTy B yC/NOBMAX, OTKJIOHAKOWUXCA OT
HOpMasibHbIX (NPW BbIMOJHEHUN PabOT pas/IMYHOM KBanudukaumm,
coBMelleHnn npodeccmn (O0SKHOCTEN), cBepxypo4yHon paboTe,
paboTe B HOYHOE BpeMS, BbIXOAHblE N HeEpabo4vme npa3aHUYHbIE OHWN,
a Takxe npu BbiNoJHeHUNn paboT B  APYrux  yCoBuUsX,
OTKJIOHSAOLMXCA OT HOPMaJibHbIX (HEHOPMUPOBAHHLIN paboynin oeHb,
paboTa, He BxOAAWAA B KPYr OCHOBHbIX 0083aHHOCTEN, HO
HernocpeaCcTBEHHO CBfA3aHHasA C obpa3oBaTesibHbIM MPOLECCOM),
MHble 0nJaTbl KOMMNEHCALUMOHHOI0O XapakTepa;

1.2.2. nyHKT 3.7 N3N10XXUTb B CefyloLlen pegakunu:

«3.7. Bogntensam asTomobunen 3a HEHOPMUPOBAHHLIN pPaboynn
NeHb yCTaHaB/MBaeTCa gornsaTta B pa3Mepe 2065 pybnen.»;



1.2.3. NyHKT 3.8 U3/10)KUTb B Cliegyowen peaakuynn:

«3.8. 3a paboTy, He BXOAALLYIO B KPYI OCHOBHbIX 0653aHHOCTEN,
HO HenocpeacTBEHHO CBA3aHHYK C obpa3oBaTesibHbIM MPOLECCOM,
YCTAHaBJ/IMBAKOTCS €XeMeCsa4YHble AoMnaThl B CleayLwWmnx pa3mMmepax:

3.8.1. Bogutenam asToMmobunen 3a nogaep)xaHue aBTomMobuns
B TEXHUYECKU UCTMPaABHOM COCTOSAHUMN, MOUKY aBTOMObBUNA n gpyrue
HECBOWCTBEHHbIEe BMAblI PaboT Npn OTCYTCTBUU LUTAaTHOW OOJ/IKHOCTW
C COOTBETCTBYKLWWUMN OO/HKHOCTHbIMU 0b6s3aHHOCTAMM - 4100
pybnen.

3.8.2. PaboTHmKkam obOpa3oBaTesibHbIX OpraHmMsauuMm 3a
K/laCCHOEe PYKOBOACTBO (KypaTOpPCTBO):

B 1 - 4 knaccax obuweobpa3zoBaTenbHbIXx opraHusauymm - 2000
pybnen;

B 5 - 11 knaccax obuweobpazoBaTenbHbIX opraHm3aunn - 2400
pybnen;

[JonnaTa 3a KJlacCHoe PYKOBOACTBO (KypaTOPCTBO) B YKa3aHHbIX
pa3sMepax yCTaHaB/IMBAETCHA B Cjlly4ae, eCcaim 4nucio obyvatowmxcsa B
Knacce (rpynne) cocTaBnseT He MeHee BeJINYUHbI HopMaTuBa
HarMoJIHAEMOCTMU, @ B UHbIX CJIy4asaX - UCXO4SA U3 Yucsa obydaroLwmxcs
B KJlacce (rpynne) npornopunoHasibHO YKa3aHHOW BeJINYNHE.

3.8.3. PaboTHmkam obpa3oBaTesibHbIX OpraHmsauuMm 3a
MPOBEPKY MUCbMEHHbIX paboT:

B 1 - 4 knaccax obueobpa3oBaTesibHbIX OpraHusaumm - B
pa3Mepe, He npeBbliwakwem 980 pybnen;

MO PYyCCKOMY A3blKy U nnTepaType B 5 - 11 Knaccax:

B obuweobpa3oBaTefibHbIX OpraHM3auusax - B pasMepe, He
npesbiwatowem 1470 pybnen,

no MaTeMaTuke, NHOCTPaHHOMY A3bIKY, 4YepyeHuio,
KOHCTPYMPOBAHUIO, TEXHWYECKOM MexaHuKe, CcTeHorpadpum - B

pa3mepe, He npesbiwatowem 1000 pybnen.

3.8.4. PaboTHMKam obOpa3oBaTesibHbIX OpraHmMsauuMm 3a
3aBefoBaHMe Be4YEepPHUM, 3a04HbIM oTaesieHnem - 1530 pybnen.

3.8.5. PaboTHmkam obpa3oBaTesibHbIX OpraHmsauuMm 3a
3aBefoBaHue KabuHeTamun, nabopatTopuamn:

B obLleobpa3oBaTesbHbIX opraHusaumax - 500 pybnen;

3.8.6. PaboTHMKam obOpa3oBaTesbHbIX OpraHMsauuMm 3a
3aBefoBaHue y4ebHbIMU MaCTEPCKUMN:

B obLieobpa3oBaTenibHbIX opraHusauusax - 1400 pybnen, npwu
Ha MY KOMBUMHMPOBAHHbLIX MacTepcknx - 2800 pybnen;

3.8.7. PaboTHuMkam obuieobpa3oBaTenbHbIX OpraHu3aumm 3a
3aBegoBaHue y4ebHo-onbITHbIMK (y4ebHbiMK) y4acTkamu - 1000
pybnen.

3.8.8. PaboTHuMKkaM npodeccnoHasnbHbIX 0bpa3oBaTesibHbIX
opraHmsauum 3a pPYKOBOACTBO MNpeaMeTHbIMU, UUKIOBbIMU U
MeTogmnyecknmm kommccusamm - 800 pybnen.



3.8.9. PaboTHuMkam obuweobpa3oBaTenbHbIX OpraHu3auum 3a
nposBefeHmne BHEKACCHOM paboTbl NO (pU3M4eCcCKoMy BOCMUTAHUIO B
pa3mepe, He npesbiwatowem 1900 pybnen.

3.8.10. PaboTHMKaM obpa3oBaTesibHbIX OpraHu3aunn 3a paboTy
Cc bubnnoTteyHbiM poHaOM y4ebHUKoB - 980 pybnen.

HJonnata ycTaHaBAMBaeTCsA Mpu YycCnoBuu, 4YTO paboTta C
6nénnoTe4yHbiM POHAOM He ABASAETCA OO0/IKHOCTHOWM 0683aHHOCTbLIO
paboTHMKa obpa3oBaTesIbHOW OpraHn3auunn.

3.8.11. PaboTHmkam obOpa3oBaTesibHbIX OpraHM3auunm 3a
obcny>XnBaHMe BblYUCAUTENIBHON TEXHUKU NMPU OTCYTCTBUN LWLITATHOMN
OO/HKHOCTM cneunanncta C COOTBETCTBYHOLWUMN  OOKHOCTHLIMU
ob6sa3aHHOCTSAMUM - 500 pybnen.»,;

1.2.4. nyHKT 3.9 n3710XKNTb B CrieayloLwen pegakumn:

«3.9. PaboTHNKaM obpa3oBaTesibHbIX opraHmnsayunmn
yCTaHaBAMBaKOTCA NHblE exxeMmecsyHble aonnaThl

KOMMEeHCaLUMOHHOIro XxapakTtepa B cyieayrLwnx pa3sMepax:
Opranu3zaiiuu, TpyIIibl, KIAcChl, MyHKTHl, KOMHUCCHH, pa0oTa B KOTOPBIX | Pa3zmepsl

na€T MpaBoO Ha YCTAHOBJICHUE JOTIIATHI, B TOM YHCJIE PU OpPraHu3aluu JIOTIIIATHI
o0ydeHusi IO OCHOBHBIM 00111€00pa30BaTEIbHBIM MpOrpaMMaM Ha JOMY WU B (%)
MEIUIIMHCKIX OpTaHu3aIusIX
1 2

OO61eobpa3oBareabHble OpraHU3alMy (KIacchl, TPyNIbl) U JomkoasHbe | 15,0 - 20,0
oOpa3oBaTeNnpHBIE OpraHU3alMd Il O0yJaromuxcs (BOCHHUTaHHUKOB) C
OTPaHUYEHHBIMH BO3MOYKHOCTSIMM 370pPOBbs (B TOM YHCIIE MEAULUHCKUM
pabotHukam). ['pymmber  (kmacchl) TPOQPECCHOHANBHBIX — 00pa30BaTEIBHBIX
OpraHu3aIMii 1 OpraHu3aluii, peaanu3yonX OCHOBHbIE 00111e00pa3oBaTeIbHbIe
IPOrpaMMBl, 1711 00y4aroIUXCsl C OTPAHUYEHHBIMUA BO3MOXHOCTSIMU 3/10pPOBbS
(memarornyecKrM M METMIIMHCKUM PaOOTHHUKAM )

NuauBuayanbHoe 00yyeHHE Ha JI0MY J€Te Ha OCHOBaHHUM 3aKJIIOUEHUS 20,0
MEIUIMHCKUX OpraHu3allui, MHIUBHUyaJIbHOE 00yUeHHE NeTel, HYKAAIOLIMXCS
B JUIUTENIbHOM JICYEHWU B MEIUIMHCKUX OpraHu3alysaX, TPYyNIoBoe 00ydyeHHe
JETeH, HYKIAIOLIUXCSA B JUIMTEIBHOM JICUEHUU M HAXOJAIIMXCS B CaHATOPHO-
KYPOPTHBIX OpraHu3anusix (IegarorndyeckuM pabOTHUKAM)

1.2.5. nyHKT 3.10 n3n10XXNTb B Cneayowen pegakumm:

«3.10. JonnaTbl yCTaHaB/INBaOTCA:

paboTHMKaM, yKasaHHbIM B MyHKTe 3.7, noanyHktax 3.8.1,
3.8.2, 3.8.4 - 3.8.11 nyHKTa 3.8 HacTosLWero pasgena, - B pasmepax,
pacCYMTaHHbIX Ha HoOpMy paboyero BpeMeHW WM HopMy Tpyda
(TpyooBbix 0b6s3aHHOCTEN);

paboTHMKaM, ykKasaHHbIM B noanyHkTe 3.8.3 nyHKTa 3.8 wu
NyHKTe 3.9 HacToslero pasgesa, - B pa3Mepax, PaCCYNTaAHHbIX
nponopunoHasbHO HopMe paboyero BpeMeHW Wan HopMme Tpyhda
(TpynoBbix 06s3aHHOCTEN). »;

1.3. B pa3gene 4:

1.3.1. ab3aubl nepBbIN-TPeTUN nNyHKTa 4.7 W3N0XKUTb B
cnenylowen pegakunm:

«4.7. Bogntenam aBToMobumnenm 3a Haanmyme y Hux 1 wanm 2
KJlacCa KBasmumKaumm ycTaHaBamBaeTcs HagbaBka 3a KJ1ACCHOCTL B




cnenylouwmx pasmMepax:
3a Hanm4me 1 knacca -1650 pybnen;

3a Han4me 2 Knacca - 650 pybnen.»;

1.3.2. nyHKT 4.9 n310XNTb B Cieayollen pegakumn:

«4.9. PaboTHMKaM obpasoBaTesibHbIX OpraHu3aunin 3a Haanyme
HarpygoHblIX  3HAKOB, Y4YE€HOM CTerneHun, TOYETHOro  3BaHWUA,
MPUCBOEHHbIX B COOTBETCTBUM C 3aKOHOLATEs/IbCTBOM PoCCUUCKON
depepaunnm N 3aKOHOOATENbCTBOM  CcybbekToB  Poccumckon
depepaunn, B ciy4ae COOTBETCTBUA YKa3aHHbIX 3HAKOB, CTeENeHu
nnun 3BaHUA npocuio TPYLOBOW neAaTesIbHOCTU nnun
npenogasaemMbiM y4ebHbIM NpeamMeTaMm (OMCuMnaMHaMm) B npegenax
obpa3oBaBLUENCA DKOHOMUW CPencTB, NMPenyCMOTPEHHbIX B doHAae
onjaTbl TpyAa, yCTaHaB/INBAKOTCA:

aorjiata 3a YYEHY0 CTeneHb OOKTOpa Hayk - B pa3Mmepe 2000
pybnen;

aonnaTa 3a YYeHYlo CTerneHb KaHamaaTa Hayk - B pasmepe 1500
pybnen;

HagbaBka 3a 3BaHWSA, HAUMEHOBAHUSA KOTOPbIX Ha4YMHAKOTCH CO
cnoBa «HapoaHbIn», - B pa3Mepe, He npesbiwaowem 5000 pybnen;

HanbaBka 3a 3BaHWSA, HAUMEHOBAHUA KOTOPbIX Ha4YMHAKOTCH CO
cnoBa «3ac/ly)KeHHbIN», - B pa3Mepe, He npeBblwatowem 3000
pybnen;

HanbaBka 3a Ha/MyMe MNOYETHOro 3BaHUSA WM HarpygHoro
3HaKa, HaMMeHOBaHUS KOTOPbIX HA4YMHAKTCA CO CJ/IOB «[1OYETHbLIN
PaboOTHUK», «OT/INYHUK», «3a OT/INYHYIO», «3a OOCTUMXKEeHUs», «3a
BbICOKME [LOOCTMXKEHUdA» - B pa3Mepe, He npesbiwatowem 2000
pybnen;

B cnyyae Hannmdma y paboTHuka  obpa3oBaTeslbHOW
opraHmsauum npasa Ha noJsiydeHne HanbaBku OAHOBPEMEHHO MO
nBym n 6onee ocHoBaHMAM HanbaBka yCTaHaB/IMBAETCA €My TOJIbKO
Mo 04HOMY OCHOBaHUIO, NpegycMaTpuBatoLLeEMy BbinaaTy HagbaBkn B
HanbonbLieM pa3mepe.

[onnata 3a HaaM4Me Y4YEHOM CTeneHw YycCTaHaBJIMBAEeTCs B
c/siydae, ecnu COOTBETCTBYOLLAA BbliMs1aTa paboTHUKY
obpa3oBaTesibHOM oOpraHmM3aumm He nNpeaycMoTpeHa  UHbIMU
HOPMaTUBHbLIMN MNpPaBOBbIMW aKTaMu [MpaBuTeNbCTBa YIbAHOBCKOW
obnacTtu.»;

1.3.3. nyHKT 4.18 n3N10XXNTb B Cleayowen pegakumm:

«4.18. 3a Heuenesoe, HernpaBomMepHoe n (Mnn) HeapheKTUBHOE
ncnonb3oBaHMe OIOXXeTHbIX CcpeacTts (nanee - dUHaHCOBOE
HapyLlleHue) pa3Mep BbIMJaThl
3@ WHTEHCMBHOCTb W BbICOKME pe3ysibTaTbl paboTbl M pa3mep
BbIMJ1I@aTbl 3@ KA4eCTBO BbIMOJIHAEMbIX PabOT, OKasblBaEMbIX YCAYr,
YCTAHOBJIEHHbIX pyKoBOoOUTEeN0 obpasoBaTesibHOW OpraHm3auunu,
ero 3aMecTuTesito, K TOJIHOMOYMAM  KOTOPOro  OTHOCUTCHA



pacxogoBaHne OlOOXKEeTHbIX CpPencTs, W rnaBHoOMy 6Oyxrantepy
obpa3oBaTesIbHOM OpraHmM3aunn, CHMXXaeTcsa 3a Nepuos, B KOTOPOM
BbISiBJIEHO (DMHAHCOBOE HapyLUeHne, B cnefywmx pasMepax:

1) echm 06bEM hMHaAHCOBOro HapylleHuns He npesbicnn 10000
pybnen, - 10 NnpoUeHTOB;

2) ecnn 06bEM (hMHAHCOBOro HapylLleHusa He npesbickua 50000
pybnen, - 20 NpoUEHTOB;

3) ecnn 06bEM (hMHAHCOBOro HapyLweHus He npesbicnn 100000
pybnen, - 30 NpoUEHTOB;

4) ecnn 06bEM (PUHAHCOBOro HapylweHuns He npesbicna 500000
pybnen, - 50 NnpoueHTOoB;

5) ecim 06bEM (PUHAHCOBOrO HapyLWEeHUs He MNpPeBbICUI
1000000 py6bnen, - 75 NpoOLEHTOB;

6) ecnn 06bLEM (hbnHaHCOBOro HapylweHusa npesbicna 1000000
pybnen, - 100 npoueHTOB.

3a nepuon, B KOTOPOM BbISIBIEHO (PUHAHCOBOE HapylUueHune,
YKa3aHHbIM MUaM NMPeMUN He BbIMNIa4nBalOTCA. »;

1.4. ab3au Tpetmn nyHKTa 7.1 pa3gena 7 WU3NOXKUTL B
cnenyloLwen pegakunm:

«BbINiaTbl KOMMNEHCAUMOHHOIO N CTUMYJIMPYIOLLEro XapakTepa
OCYLLEeCTBNATCSH B pa3mepe, NPOMOPLMOHAIbHOM
NPOOO/MKUTENBHOCTN OTpaboTaHHOro paboTHMKOM BpeMeHu, 3a
NCKIOYEHNEM eUHOBPEMEHHOI0 MOOLWPEHNSA U MPEMUNN MO UTOraMm
paboTbl 3a onpedenéHHbln  Nepuoa  BPEMEHWU, KOTOpble
OCYLLECTBAATCHA B COOTBETCTBUM C NOJIOXKEHMEM O MaTepuasbHOM
CTUMYMUpPoOBaHUN PpaboTHMKOB 0bpa3oBaTesIbHbIX OpPraHn3aLuin.»;

1.5. B pa3gene 8:

1.5.1. nyHKT 8.1 n310XNTb B Ceayolen pegakumn:

«8.1. ®oHA onnaTbl Tpyda paboTHUKOB obpa3oBaTesibHOW
opraHm3aumm GopMupyeTcad Ha KaJleHOapHbIn rog wucxoas wu3
obbéMa OHOOXKETHbIX acCMrHoBaHu obnacTtHoro OwaxeTa
YnbssHoBCKOW 06nacTu Ha hmHaHCcoBoe obecneyeHne OeaTeslbHOCTH
Ka3€HHbIX OpraHmsauunm W Ha npenocTaBneHne 6100XKETHbIM
W aBTOHOMHbLIM OpraHmsaumam cybcnguin Ha  @UHaAHCOBOE
obecnevyeHne BbLINOJIHEHUA MMU [OCYOapCTBEHHOrO 3ajdaHu4d, a
TakxXxe obbéma cpencTs, MOCTYynatoLwmx
OT NMPUHOCSALLEN A0X0O AeATENIbHOCTN.»;

1.5.2. B NnyHKTe 8.2:

- B ab3aue nepBoM cJsioBa «0Opa3oBaTesbHbIX OpraHu3aunmn»
3aMeHNTb CcloBaMu «obpa3oBaTesIbHOM OpraHnu3aumn»;

- ab3aL, BTOPOM N3NO0XUTb B Crieaytolen peaakumni:

«3a CYET cCpencTB, NpenycMoTpeHHbIXx B Oa3oBoM doHAe,
OCYyLLEeCTBAAETCA BblMJlaTa OKAafoB (OOJDKHOCTHLIX OKJlagoB),
CTaBOK 3apaboTHom nnaTbl paboTHUKOB obOpa3oBaTeslbHOM
opraHum3aumm, a TakK>Xe BbIMNJAaT KOMMNEHCAUMOHHOro XapakTepa.



3a CYET CcpencTs, NPeayCcMOTPEHHbIX B (poHAEe CTUMYJIMPOBaAHUA,
OCYLLUEeCTBAAKTCS BbiNNaTbl CTUMYJIMPYIOLLEr0 XapakKTepa.»;

1.5.3. NyHKT 8.4 N310XNTb B cneayollen pegakumn:

«8.4. B cny4ae onTuMmsauum CTPYKTypbl obpa3oBaTeslbHOW
opraHu3saumnmn
n YNCZIEHHOCTU  ero PpaboOTHNUKOB  JINMUTHI B0 OXKEeTHbIX
obs3aTenbCTB Ha onaaTy Tpyda paboTHUKOB obpa3oBaTesibHOM
opraHusaumm He yMeHbliatoTca. Cpencrtsa, obpa3oBasBlumMecs B
pe3ysibTaTe >3KOHOMWUWU CPencTB, MNPeayCMOTPEHHbLIX B @QoHAOe
onnaTtel Tpyda paboTHMKoOB ob6pa3oBaTesibHOM OpraHmM3auun,

MCNOJIb3YTCA B Lensax ocyuwlecTBeHUS paboTHMKaM

obpa3oBaTesibHOM OpraHn3auny CTUMYAUPYIOLWKUX BbINaaT.
CpencTsa, nocTtynawLme oT MPUHOCALLEN goxon

nesaTenNbHOCTH obpa3oBaTesibHOM opraHusauun, MOryT

HanpaB/IATbCA Ha BbINJlaTbl CTUMYJIMPYIOLLLErO XapakKTepa.»;

1.5.4. nyHKT 8.5 npn3HaTb yTpaTUBLLNM CUNY;

1.6. B noaonyHkKTe 2.1 nyHKTa 2 npunoxxeHunsa Ne 1:

B ab3aue BTOpoM cnoBa «8784 pybna» 3aMeHUTb CJOBaMU
«9241 pybnb»;

B ab3aue TpetbeM uundpbl «9307» 3aMeHUTb uUudppamMu
«10135»;

1.7. cTpoKy «Y4yuTenb, npenofaBaTesib, BOCMNUTaTEb,
CTapwunin BocCnuUTaTeslb, MNefaror-rncuxosior, CcTapwuin TpeHep-
npenogasaTesb, TblOTOP» Tabauubl npunoxeHma Ne 4 [ONONHUTbL

cJloBaMu «, COBEeTHUK ANpeKTopa no BOCMUTAHUIO
n B3aMMOLOEeNCTBUIO C NeTCKUMU obwecTBeHHbIMU
obbeonHEeHnaAMN».

2. HacToswee nocTaHoOBJEeHMe BCTynaeT B CWIy Ha
cnenywowmin geHb nocne aHs ero obHapogoBaHus.

Henctene nyHkTOoB 3.7-3.9 pasgena 3, nyHktoB 4.7, 4.9
pasgena 4 n noanyHkTa 2.1 nyHKTa 2 npunoxeHuma Ne 1 K
[TonoxeHuto o0 OTpacieBoil cucTeME OIIaThl TpyJa PaOOTHUKOB MYHUUMIAIBHBIX
0o0pa3oBaTeIbHbIX OpPraHU3alMi MYyHULUIIATLHOTO 00pazoBaHus «Cypckuil paiion»,
yTBep}K)IéHHOG IMOCTAaHOBJICHUEM A/IMUHUCTPAIIUM MYHHIHUIIAJIBHOTO O6paSOBaHI/IH
«Cypckuit parion» ot 30.09.2021 Ne 418-[I-A (B pemakiuu HACTOSIIETO
MIOCTAHOBJICHHUS) PACIPOCTPAHSAETCA Ha MPABOOTHOLIEHUS, BO3HUKIIKE ¢ | sTHBaps
2023 rona.

I'maBa agmuHHCTpanuu
MYHHUIUIIATIBHOTO 00pa3oBaHus
«Cypckuii paiion» J.B.Konruu



HOACHUTEJIBHAA 3AIINCKA
K MPOeKTy nocranopaennsi aamuuucrpanun MO «Cypckuii paiion»
«0O BHeCeHUHU U3MEHEHHH B MOCTAHOBJICHHE AAMUHUCTPALMHA MYHULIMIIAJIBLHOIO

oOpazoBanus «CypcKuili paion»
ot 30.09.2021 Ne 418-11-A

IIpoext nocranoBienus agmuauctpannu MO «Cypckuil paiion» «O BHECEHHH
U3MEHEHUM B TIOCTAHOBJICHHE QJMHUHUCTPALlUM MYHHUIUMIIAJLHOTO OOpa3oBaHUs
«Cypckuit paiton» ot 30.09.2021 Ne 418-I1-A» pa3paboTaH B COOTBETCTBHU CO
cratbel 144 TpynoBoro kojnekca Poccuiickoit denepanun, 3aKkOHOM Y IbIHOBCKOM
obmactu ot 06.06.2012 Ne70-30 «OO0 ormtare Tpyna paOOTHHKOB OOJACTHBIX
TrOCYIapCTBEHHBIX YUYPEKIACHHI», MOCTaHOBICHUEM [IpaBuTenbcTBa YIIbSIHOBCKOM
obmactu ot 07.11.2012 Ne 526-I1 «O HEKOTOPHIX Mepax IO peaau3aluy 3aKoHa
VYabpsHoBcko# obmactu ot 06.06.2012 Ne 70-30 «OO6 ommare Tpyaa paOOTHHKOB
00JIaCTHBIX TOCYJAAPCTBEHHBIX YUPEKACHUI, B IIEJISIX COBEPIICHCTBOBAHUS CUCTEMBI
omiatel TpyAa pPaOOTHUKOB MYHMIIUMIAIBHBIX O0O0pa30BaTEIbHBIX OpraHU3aIul
MyHULMTNIATBHOTO 00pazoBanus «Cypckuil pailon» YIIbsIHOBCKOM 00nacTu

[IpuHsaTHE MPOEKTa MOCTAHOBJIEHUSI HE TOBJIEYET HETATUBHBIX MOCIEACTBUMN
COLIMAJIBHOTO Y MOJIMTUYECKOTO XapaKTepa.

[IpoekT noctaHoBiIeHUs pa3paboTaH:
KoueneBoit Mapueit BacunbeBHOW — BEAyIIUM 3KOHOMHCTOM
MynurunanbHoro 0ropkeTHoro yupexaenus «Llentp passutusi oopazoanus» MO
«Cypckuii paiion» YIbIHOBCKOM oOmactu, Tei.:2-22-98.

W.0.HavanpHUKA yIpaBieHUs] 00pa30BaHuUs
MO«Cypckuii paiion» E.I' Kyknesa






OUHAHCOBO-9KOHOMHNYECKOE OBOCHOBAHUE
K NPOeKTY nocranosjaenus aamuuucrpanun MO «Cypckuii paiton»
«O BHeCeHMHU M3MEHEHHUH B MOCTAHOBJICHHE AIMHUHUCTPALMH MYHUIUIIAJIBHOIO

oOpaszoBanus «Cypckuii paion»
ot 30.09.2021 Ne 418-11-A

[IpencraBieHHBI TPOEKT MocTaHOBICHU aaMuHucTpaiun MO «Cypckuii
paiion» «O BHECEHMM UW3MEHEHHMH B  TMOCTAaHOBJIICEHUE  AJIMUHUCTPAIMH
MyHUIUNIATbHOTO oOpa3zoBanus «Cypckuit paiion»or 30.09.2021 No 418-I1-A»
moTpeOyeT BBIACICHUS JCHEKHBIX CPEICTB M3 OrOpKeTa YIIbSIHOBCKOM 00J1acTH B
CBS3M  YBEIMYCHHE JODKHOCTHBIX  OKJIQJ0B  TEAArOTMYECKHX  PaOOTHUKOB
obpa3oBaTeNibHbIX OpraHmn3auunin, peanmsyowmx obpasoBaTesibHble
nporpamMmbl Ha4YanbHOro obuiero obpasoBaHns, OCHOBHOro obuiero
obpa3oBaHusA, cpeaHero obuiero obpasoBaHuN.

N.o0.navanpHUKa yripaBiieHUs 00pa30BaHUS
MO«Cypckuii pailon» E.I'.KykieBa






	«1. Общие положения
	1.2. Система оплаты труда работников образовательных организаций включает в себя:
	оклад (должностной оклад), ставку заработной платы;
	выплаты компенсационного характера;
	выплаты стимулирующего характера.
	1.3. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников образовательных организаций устанавливаются на основе отнесения занимаемых должностей к профессиональным квалификационным группам, утверждённым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере труда.
	Профессии рабочих или должности служащих, входящие в профессиональную квалификационную группу, подразделяются по квалификационным уровням в зависимости от сложности выполняемой работы и уровня квалификационной подготовки, необходимой для работы по профессии рабочего или занятия должности служащего.
	Отнесение работников образовательной организации (за исключением педагогических работников) к квалификационному уровню соответствующей профессиональной квалификационной группы производится по результатам аттестации (тарификации), проводимой в соответствии с положением о порядке проведения аттестации, применяемом в образовательной организации.
	1.4. Размеры окладов (должностных окладов) медицинских работников и работников культуры устанавливаются на основании соответствующего отраслевого положения об оплате труда.
	Виды выплат компенсационного и стимулирующего характера медицинским работникам и работникам культуры устанавливаются в соответствии с настоящим Положением.
	2. Порядок определения размеров окладов
	(должностных окладов), ставок заработной платы
	работников образовательной организации
	2.1. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников образовательной организации устанавливаются исходя из размеров базовых окладов (базовых должностных окладов), ставок заработной платы по соответствующим профессиональным квалификационным группам с учётом размеров повышающих коэффициентов, учитывающих сложность выполняемой работниками организаций работы, и определяются по формуле:
	ДО = БО + БО x К, где:
	ДО – размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы;
	БО – размер базового оклада (базового должностного оклада), ставки заработной платы;
	К – размер повышающего коэффициента, учитывающего сложность выполняемой работы.
	2.2. Размеры базовых окладов (базовых должностных окладов), ставок заработной платы по должностям работников образовательных организаций и повышающих коэффициентов, учитывающих сложность выполняемой ими работы, устанавливаются в соответствии с приложениями № 1 и 2 к настоящему Положению.
	При наступлении у работника образовательной организации права на изменение размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы в период пребывания его в ежегодном или другом отпуске, а также в период его временной нетрудоспособности выплата оклада (должностного оклада), ставки заработной платы в повышенном размере производится со дня окончания отпуска или временной нетрудоспособности.
	2.3. Работники образовательной организации (кроме медицинских работников), не имеющие специальной подготовки или стажа работы, установленных в требованиях к квалификации, необходимой работнику для выполнения определённой трудовой функции, но обладающие достаточным практическим опытом и исполняющие качественно и в полном объёме возложенные на них должностные (трудовые) обязанности, на основании рекомендаций аттестационной комиссии, образованной образовательной организацией, назначаются на соответствующие должности с одновременным установлением окладов (должностных окладов), ставок заработной платы в размерах, предусмотренных для данных должностей.
	Критерии достаточности практического опыта, а также критерии, позволяющие определить качество и полноту исполнения должностных (трудовых) обязанностей, устанавливаются в положении о порядке проведения аттестации работников образовательной организации, утверждённом локальным нормативным актом образовательной организации.
	2.4. В случае отсутствия должности, занимаемой работником образовательной организации, в профессиональных квалификационных группах размер оклада (должностного оклада) по данной должности устанавливается руководителем образовательной организации. При этом учитываются требования к уровню квалификации, необходимые для занятия указанной должности, установленные едиными тарифно-квалификационными справочниками работ и профессий рабочих, единым квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих (и) или положениями профессиональных стандартов.
	2.5. Размеры должностных окладов заместителей начальников отделов образовательной организации устанавливаются на 5-10 процентов ниже размеров должностных окладов начальников соответствующих отделов.
	2.6. Размеры должностных окладов работников библиотек образовательных организаций, осуществляющих трудовую деятельность в должности «библиотекарь», устанавливаются на уровне размеров должностных окладов работников образовательных организаций, осуществляющих трудовую деятельность в должности «педагог-библиотекарь».
	Размер должностного оклада заведующего библиотекой устанавливается в соответствии с приложением № 1 к настоящему Положению в части, касающейся 1-го квалификационного уровня профессиональной квалификационной группы «Должности руководителей структурных подразделений.»;
	1.2.1. абзац четвертый пункта 3.1 изложить в следующей редакции:
	«доплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни, а также при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных (ненормированный рабочий день, работа, не входящая в круг основных обязанностей, но непосредственно связанная с образовательным процессом), иные доплаты компенсационного характера»;
	1.6. в подпункте 2.1 пункта 2 приложения № 1:
	в абзаце втором слова «8784 рубля» заменить словами «9241 рубль»;
	в абзаце третьем цифры «9307» заменить цифрами «10135»;
	1.7. строку «Учитель, преподаватель, воспитатель, старший воспитатель, педагог-психолог, старший тренер-преподаватель, тьютор» таблицы приложения № 4 дополнить словами «, советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями».
	2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его обнародования.

